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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΟΥ Ν. 4795/2021 ΣΤΗΝ 3η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ.  

 

Ο Διοικητής της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 

Έχοντας υπόψη :  
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4795/2021 (ΦΕΚ Α/62/17.04.2021) «Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου του Δημόσιου 

Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη δημόσια διοίκηση και άλλες διατάξεις για τη δημόσια διοίκηση και την τοπική 

αυτοδιοίκηση». 

2. Την υπ΄αριθμ. πρωτ. οικ. 36804/24.06.2022 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β/3448/04.07.2022) : «Προϋποθέσεις και 

κριτήρια σύστασης των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας φορείς που 

υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α΄ του ν. 4795/2021 (Α΄62). Οργάνωση, στελέχωση και αρμοδιότητες 

Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου».  

3. Την υπ΄αριθμ. ΓΓΑΔΔΤ/743/28.12.2022 (ΦΕΚ Β/6918/30.12.2022) Κοινή Υπουργική Απόφαση : «Σύσταση Επιτροπών 

Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους 

Α΄ του ν. 4795/2021 (Α΄62), καθορισμός των ιδιοτήτων των μελών τους, της διαδικασίας επιλογής τους, καθώς και 

άλλη λεπτομέρεια». 

4. Την υπ΄αριθμ. πρωτ. Γ4β/Γ.Π. οικ. 66175 Απόφαση του Υπουργού Υγείας αναφορικά με το διορισμό του κ. 

Μπογιατζίδη Παναγιώτη ως Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ./761/19.09.2019) 

καθώς και το άρθρο 17 του Ν. 4812/2021 (ΦΕΚ Α/110/30.06.2021), το άρθρο 81 του Ν. 4915/2022 (ΦΕΚ 

Α/63/24.03.2022) και την υπ΄αριθμ. πρωτ. Γ4β/οικ. 44307/28.07.2022 (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ./670/30.07.2022) υπουργική 

απόφαση σχετικά με την παράταση θητείας του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας.  

5. Η υπ΄αριθμ. πρωτ. 54900/17.11.2022 (ΦΕΚ 6016/Β/28.11.2022) Απόφαση του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας με θέμα : Σύσταση Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Μακεδονίας σε επίπεδο Διεύθυνσης και έναρξη λειτουργίας αυτής, όπως τροποποιήθηκε με την υπ΄αριθμ.  πρωτ. 

19565/21.04.2023 (ΦΕΚ 2958/Β/04.05.2023) απόφαση του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας. 

 

ΚΑΛΕΙ 
 

τους ενδιαφερόμενους,  για υποβολή αίτησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος,  προκειμένου να συσταθεί η τριμελής 

Επιτροπή Ελέγχου της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, η οποία πληροί τις προβλέψεις του Ν. 4795/2021 

και των σχετικών κανονιστικών πράξεων και ασκεί αρμοδιότητες και για τους εποπτευόμενους από αυτή Φορείς 

Παροχής Υπηρεσιών Υγείας με νομική προσωπικότητα δημοσίου δικαίου. 

 

 

 

 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 3ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ (ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ) 

 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΜΟΝΑΔΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ  
& ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  
ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ 
  

 Θεσσαλονίκη, 28/06/2023 
 Αρ. Πρωτ. : 30835 
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I. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ ΜΕΛΗ. 

 

1. Στην 3η Υγειονομική Περιφέρεια Μακεδονίας, η οποία έχει συστήσει Διεύθυνση Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, 

συστήνεται Επιτροπή Ελέγχου που εγγυάται την ανεξαρτησία της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, παρακολουθεί τις 

εργασίες της, διασφαλίζει την ποιότητα του έργου της και ότι οι συστάσεις της λαμβάνονται δεόντως υπόψη από τον 

επικεφαλής του φορέα. 

2. Η Επιτροπή Ελέγχου, ως ανεξάρτητο σώμα, δεν έχει αρμοδιότητες διαχείρισης και διοίκησης του φορέα. 

3. Η Επιτροπή Ελέγχου απαρτίζεται από τρία (3) μέλη, εκ των οποίων ένα (1) διαθέτει ελεγκτική εμπειρία.  

4. Τα μέλη της Επιτροπής προέρχονται από άλλους φορείς του άρθρου 2 του Ν. 4795/2021 και δεν μπορούν να έχουν 

σχέση εξαρτημένης εργασίας με την 3η Υγειονομική Περιφέρεια Μακεδονίας και τους φορείς που εμπίπτουν στην 

αρμοδιότητα της. 

4. Κατά την εκτέλεση των καθηκόντων της, η Επιτροπή Ελέγχου λαμβάνει υπόψη της τα Πρότυπα για την 

Επαγγελματική Εφαρμογή του Εσωτερικού Ελέγχου, το Πλαίσιο Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου της Επιτροπής 

C.O.S.O. και τις βέλτιστες πρακτικές, που διαμορφώνονται από φορείς, όπως η Επιτροπή C.O.S.O. και το Ινστιτούτο 

Εσωτερικών Ελεγκτών (I.I.A.). 

 

 

II. ΙΔΙΟΤΗΤΕΣ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ. 

 

1. Τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου των εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας φορέων μπορεί να έχουν 

οποιαδήποτε από τις παρακάτω ιδιότητες:  

α. Μέλος Δ.Ε.Π. Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος,  

β. Προϊστάμενος τουλάχιστον επιπέδου Διεύθυνσης της οικείας Περιφέρειας,  

γ. Προϊστάμενος τουλάχιστον επιπέδου Διεύθυνσης της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης,  

δ. Προϊστάμενος τουλάχιστον επιπέδου Διεύθυνσης, κεντρικής ή περιφερειακής υπηρεσίας Υπουργείου ή 

Ανεξάρτητης Αρχής, που δεν εμπίπτει στους φορείς του άρθρου 22 του ν. 4795/2021. 

 

2. Για τη συγκρότηση της Επιτροπής Ελέγχου απαιτείται ένα (1) τουλάχιστον μέλος να διαθέτει κατ’ ελάχιστον διετή 

ελεγκτική εμπειρία στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα. 

 

III. ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΙ ΚΩΛΥΜΑΤΑ. 

 

1. Για την επιλογή των μελών της Επιτροπής Ελέγχου συνεκτιμώνται:  

 

(α) η κατοχή πτυχίου ανώτατης εκπαίδευσης ή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ελεγκτικής κατεύθυνσης, ή 

Πιστοποιητικού Ελεγκτικής Επάρκειας Εσωτερικού Ελεγκτή Δημοσίου Τομέα (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) ή η κατοχή επαγγελματικής 

πιστοποίησης ή διαπίστευσης, όπως CIA - Certified Internal Auditor ή CFE – Certified Fraud Examiner ή CGAP - Certified 

Government Auditing Professional, ή CCSA - Certified in Control Self - Assessment, ή CRMA - Certification in Risk 

Management Assurance, ή CFSA - Certified Financial Services Auditor ή QIAL - Qualified in Internal Audit Leadership, 

ή BEAC - Certifications for Environmental, Health and Safety Auditors ή πιστοποίησης ορκωτού ελεγκτή (ΑCCA, 

ΙΕΣΟΕΛ), και  

 

(β) η προϋπηρεσία ή εμπειρία στην παροχή ελεγκτικών υπηρεσιών στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα. 

 

2. Από τη διαδικασία επιλογής αποκλείονται πρόσωπα : 

 

(α) κατά των οποίων εκκρεμεί ποινική δίωξη για οποιοδήποτε κακούργημα, καθώς και οποιαδήποτε ποινική δίωξη 

για τα εγκλήματα της κλοπής, υπεξαίρεσης, απάτης, εκβίασης, πλαστογραφίας, πλαστογραφίας πιστοποιητικών, 

απιστίας, απιστίας κατά του νομικού προσώπου του Ελληνικού Δημοσίου, των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου 
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ή των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, δωροδοκίας, παράνομης βεβαίωσης ή είσπραξης δικαιωμάτων του 

Δημοσίου, παράβασης καθήκοντος, δυσφήμησης, συκοφαντικής δυσφήμησης, ψευδούς βεβαίωσης, υφαρπαγής 

ψευδούς βεβαίωσης, ψευδούς καταμήνυσης, υπεξαγωγής εγγράφων, για οποιοδήποτε έγκλημα σχετικά με την 

υπηρεσία, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας - αξιοπρέπειας ή οικονομικής 

εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, για παραβίαση της νομοθεσίας περί ναρκωτικών, λαθρεμπορίας και τυχερών 

παιχνιδιών ή  

(β) τα οποία έχουν καταδικαστεί αμετάκλητα σε οποιαδήποτε ποινή για κακούργημα ή για κάποιο από τα εγκλήματα 

της περ. α’ ή  

(γ) κατά των οποίων έχει ασκηθεί πειθαρχική δίωξη για πειθαρχικό παράπτωμα που δύναται να επισύρει την 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 71806 Τεύχος B’ 6918/30.12.2022 πειθαρχική ποινή της οριστικής παύσης ή  

(δ) στα οποία έχει επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή ανώτερη του προστίμου αποδοχών τεσσάρων 

(4) μηνών για οποιοδήποτε πειθαρχικό παράπτωμα, μέχρι τη διαγραφή της ποινής ή  

(ε) τα οποία τελούν σε αργία ή διαθεσιμότητα ή έχουν τεθεί σε αναστολή άσκησης καθηκόντων ή  

(στ) τα οποία παρέχουν υπηρεσίες ή έχουν οποιαδήποτε έννομη σχέση με νομικό ή φυσικό πρόσωπο, το οποίο 

παρέχει υπηρεσίες σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 και την παρ. 2 του άρθρου 19 του ν. 4795/2021, εκ των 

οποίων μπορεί να προκληθεί σύγκρουση συμφερόντων. 

 

IV. ΘΗΤΕΙΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ. 

 

1. Η θητεία των μελών της Επιτροπής Ελέγχου ορίζεται για τρία (3) έτη με δυνατότητα ισόχρονης ανανέωσης και δεν 

είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης ή αυτοδίκαιης έκπτωσης μέλους της Επιτροπής Ελέγχου, λόγω συνδρομής κωλύματος, 

μετά τη συγκρότησή της, ορίζεται νέο μέλος με την ίδια διαδικασία. 

3. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ελέγχου ορίζεται από τα μέλη αυτής. Χρέη Γραμματέα της Επιτροπής Ελέγχου ασκεί 

υπάλληλος του οικείου φορέα που ορίζεται με την απόφαση συγκρότησής της. 

 

 

V. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ - ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ. 

 

1. Η Επιτροπή Ελέγχου έχει τις παρακάτω αρμοδιότητες:  

(α) Εγγυάται την ανεξαρτησία της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου διασφαλίζοντας τη λειτουργική σχέση αναφοράς 

μεταξύ της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου και του επικεφαλής του φορέα, για θέματα Εσωτερικού Ελέγχου,  

(β) παρακολουθεί τις εργασίες της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου σε θέματα εσωτερικού ελέγχου μέσω της υποβολής 

σε αυτήν, του Ετήσιου Προγράμματος Εργασιών και της Ετήσιας Έκθεσης της Μονάδας,  

(γ) συμβουλεύει τον επικεφαλής του φορέα για κάθε ζήτημα που αφορά την αποστολή και τα καθήκοντα της 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου για τον Εσωτερικό Έλεγχο διασφαλίζοντας την αποτελεσματικότητά της και την 

ποιότητα του έργου της,  

(δ) παρακολουθεί την αποτελεσματική λειτουργία του Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου και του συστήματος 

διαχείρισης κινδύνων και διασφαλίζει ότι οι συστάσεις της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου για τον Εσωτερικό Έλεγχο 

λαμβάνονται δεόντως υπόψη από τον επικεφαλής του φορέα. 

2. Με τον Κανονισμό Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου μπορεί να εξειδικεύονται περαιτέρω οι αρμοδιότητές της. 

3. Τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου συμμορφώνονται με τις διατάξεις του Οργανισμού του οικείου φορέα και του 

Κανονισμού Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου. 

4. Η λειτουργία της Επιτροπής Ελέγχου ρυθμίζεται από τον Κανονισμό Λειτουργίας που εγκρίνεται από τον 

επικεφαλής του φορέα. Η Επιτροπή Ελέγχου λαμβάνει υπόψη τα Πρότυπα για την Επαγγελματική Εφαρμογή του 

Εσωτερικού Ελέγχου, το Πλαίσιο Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου της Επιτροπής C.O.S.O. (Committee of Sponsoring 

Organizations of the Treadway Commission) και τις βέλτιστες πρακτικές, που διαμορφώνονται από φορείς, όπως η 

Επιτροπή C.O.S.O. και το Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών (Ι.Ε.Ε.). 
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5. Ζητήματα αμοιβής των μελών της Επιτροπής Ελέγχου ρυθμίζονται από τις γενικές διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 

4354/2015 (Α’ 176) περί συλλογικών οργάνων.   

VI. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ. 

Για τη συμμετοχή στη διαδικασία επιλογής απαιτείται η υποβολή αίτησης με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά.  

Α. Τρόπος υποβολής αίτησης 

Η αίτηση καθώς και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται σε κλειστό σφραγισμένο φάκελο, απευθυνόμενη 

προς τη Διοίκηση της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας,  στο Γραφείο  Πρωτόκολλου της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Μακεδονίας, είτε αυτοπροσώπως, είτε με συστημένη επιστολή, στη διεύθυνση Αριστοτέλους 16, Τ.Κ. 546 23, 

Θεσσαλονίκη. 

Β. Απαιτούμενα δικαιολογητικά 

1. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα με τα στοιχεία της επιστημονικής εξειδίκευσης και επαγγελματικής εμπειρίας 

των υποψηφίων. 

2. Αντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας ή Διαβατηρίου. 

3. Αντίγραφα βασικού τίτλου σπουδών ανώτατης εκπαίδευσης και λοιπών τίτλων σπουδών. Σε περίπτωση τίτλου 

σπουδών της αλλοδαπής, προσκομίζεται και μετάφραση. 

4. Έγγραφα και πιστοποιητικά, από τα οποία αποδεικνύεται η επιστημονική εξειδίκευση, η κατ΄ ελάχιστον διετής 

ελεγκτική εμπειρία (εφόσον υπάρχει), η επαγγελματική εμπειρία και προϋπηρεσία των υποψηφίων. 

5. Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης του υποψηφίου για τη θέση την οποία κατέχει ή αντίγραφο απόφασης 

ορισμού του στην ανωτέρω θέση. 

6. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα αναφέρονται ότι : 

 i. (α) δεν εκκρεμεί ποινική δίωξη για οποιοδήποτε κακούργημα, καθώς και οποιαδήποτε ποινική δίωξη για τα 

εγκλήματα της κλοπής, υπεξαίρεσης, απάτης, εκβίασης, πλαστογραφίας, πλαστογραφίας πιστοποιητικών, απιστίας, 

απιστίας κατά του νομικού προσώπου του Ελληνικού Δημοσίου, των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου ή των 

οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, δωροδοκίας, παράνομης βεβαίωσης ή είσπραξης δικαιωμάτων του Δημοσίου, 

παράβασης καθήκοντος, δυσφήμησης, συκοφαντικής δυσφήμησης, ψευδούς βεβαίωσης, υφαρπαγής ψευδούς 

βεβαίωσης, ψευδούς καταμήνυσης, υπεξαγωγής εγγράφων, για οποιοδήποτε έγκλημα σχετικά με την υπηρεσία, 

καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας - αξιοπρέπειας ή οικονομικής εκμετάλλευσης 

της γενετήσιας ζωής, για παραβίαση της νομοθεσίας περί ναρκωτικών, λαθρεμπορίας και τυχερών παιχνιδιών ή  

(β) δεν έχω καταδικαστεί αμετάκλητα σε οποιαδήποτε ποινή για κακούργημα ή για κάποιο από τα εγκλήματα της 

περ. α’ ή  

(γ) δεν μου έχει ασκηθεί πειθαρχική δίωξη για πειθαρχικό παράπτωμα που δύναται να επισύρει την ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ 

ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 71806 Τεύχος B’ 6918/30.12.2022 πειθαρχική ποινή της οριστικής παύσης ή  

(δ) δεν μου έχει επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή ανώτερη του προστίμου αποδοχών τεσσάρων 

(4) μηνών για οποιοδήποτε πειθαρχικό παράπτωμα, μέχρι τη διαγραφή της ποινής ή  

(ε) δεν τελώ σε αργία ή διαθεσιμότητα ή έχω τεθεί σε αναστολή άσκησης καθηκόντων ή  

(στ) δεν παρέχω υπηρεσίες ή έχω οποιαδήποτε έννομη σχέση με νομικό ή φυσικό πρόσωπο, το οποίο παρέχει 

υπηρεσίες σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 και την παρ. 2 του άρθρου 19 του ν. 4795/2021, εκ των οποίων 

μπορεί να προκληθεί σύγκρουση συμφερόντων. 
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ii. Όλα τα φωτοαντίγραφα που περιέχονται στην αίτησή είναι ακριβή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων. 

iii. Κατά τη διάρκεια της θητείας μου δεσμεύομαι για την απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων του με αρ. 2016/679 

Κανονισμού (ΕΕ) του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και του Ν. 4624/2019 

για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.  

Γ. Προθεσμία υποβολής αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλλουν αιτήσεις μαζί με τα απαραίτητα δικαιολογητικά από 

29/6/2023 έως 28/07/2023.  

Η αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του αρ. 8 του Ν. 1599/1986 (Α΄75) και είναι 

δυνατό να εκδοθεί μέσω του gov.gr 

 

VII. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ. 

 

Οι υποψήφιοι, θα αξιολογηθούν με τη διαδικασία της συνέντευξης, η οποία διενεργείται από τριμελή επιτροπή 

αποτελούμενη από τον Διοικητή και τους Υποδιοικητές της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και  σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

Ν. 4795/2021 και στην υπ΄αριθ. πρωτ. ΓΓΑΔΔΤ/743/28.12.2022 (ΦΕΚ Β/6918/30.12.2022) Κοινή Υπουργική Απόφαση. 

Η παρούσα πρόσκληση ενδιαφέροντος αναρτάται στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην ιστοσελίδα της 3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Μακεδονίας. 

Προς διευκόλυνση των υποψηφίων έχουν αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της 3ης Υ.ΠΕ. υποδείγματα αίτησης και 

υπεύθυνης δήλωσης. 

 

 

 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ 
1. Γραφείο Διοικητή  
2. Γραφείο Υποδιοικητών 
3. Διεύθυνση Πληροφορικής (για ανάρτηση στην ιστοσελίδα της υπηρεσίας) 
4. Διεύθυνση Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού 

Ο Διοικητής της 3ης Υ.ΠΕ. (Μακεδονίας) 
 
 
 

Δρ. Παναγιώτης Μπογιατζίδης 
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